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Visto il D.A. n. 0139/13 con il quale 'Assessorato Regionale alla salute ha adottato le schede
jogettuali per gli obiettivi del Piano sanitario Nazionale anno 2012, con l'indicazione della relativa quota
er ogni linea progettuale;

Visto il D.D.G. n. 703 del 10/04/2013 avente per oggetto “Liquidazione e pagamento alle Aziende
;anitarie della Regione delle quote per lo svolgimento dei progetti Obiettivo del Piano Sanitario
(azionale anno 2012;

Vista la nota prot./Servizio 5/ n. 34288 del 15/04/2013 con la quale 'Assessorato Regionale alla
salute — Dipartimento per la Pianificazione Strategica — Servizio 5 “Economico Finanziario” ha
omunicato le risorse assegnate a questa Azienda per la realizzazione dei Progetti Obiettivo anno 2012”
on l'allegata tabella di ripartizione delle quote assegnate per ogni linea progettuale chiedendo, nel
ontempo, lindividuazione del referente unico per I'Azienda che coordini/sovrintenda allo svolgimento
jei progetti;

Considerato che, successivamente, lo stesso Dipartimento Assessoriale ha comunicato che, con
eversale n. 145 del 03/06/2013 & stato disposto il trasferimento della somma complessiva di €.
716.158,00 sul conto intestato a questa Azienda per la realizzazione dei progetti di cui all’allegata nota
jssessoriale;

Considerato, inoltre che con deliberazione n. 2347 dell’11/06/2013 si € preso atto del
inanziamento di cui sopra, si € nominata quale Referente Aziendale la Dott.ssa Anna Colombo,
pirigente medico afferente alla Direzione Sanitaria Aziendale, responsabile dellU.O.S. Risk
llanagement e che alla linea progettuale 8.2 “Attivazione dei nuovi Centri afferenti alla rete regionale per
e Malattie Rare” sono stati assegnati €. 75.000,00 per I'attivazione di n. 5 borse di studio;

Vista la nota del 17/09/2013 con la quale la dott.ssa Elisabetta Battaglia responsabile della
U.0.D. di Reumatologia ha chiesto, nelllambito della linea progettuale 8.2, 'attivazione di upa borsa di
studio annuale dell'importo di €. 15.000,00 e per un impegno di 36 ore settimanali per un laureato in
Mledicina e Chirurgia con Specializzazione in Reumatologia o titolo equipollente, documentata
competenza scientifica nel campo delle malattie rare (valutazione, monitoraggio e trattamento
terapeutico), documentate competenze acquisite presso Centri di riferimento per le Malattie Rare;

Considerato che con deliberazione n. 469 del 26/02/2014 & stato indetto avviso pubblico per
lassegnazione di una borsa di studio annuale e per 36 ore settimanali dell'importo di €. 15.000,00 (euro
quindicimila/00) ad un laureato in Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Reumatologia o titolo
equipollente, documentata competenza scientifica nel campo delle malattie rare (valutazione,
monitoraggio e trattamento terapeutico), documentate competenze acquisite presso Centri di riferimento
per le Malattie Rare e, contestualmente, & stata nominata la Commissione per la valutazione dei titoli dei
candidati e per lo svolgimento del successivo colloquio, che risulta cosi composta:

e dott.ssa Elisabetta Battaglia — Responsabile del progetto Presidente
e dott. Ignazio Morana — Direttore dell’'U.O. di Medicina in area critica Componente
e dott. Carmelo Terrasi — Dirigente Medico dell’'U.O. di Medicina Interna Componente
o dott. Antonino Pappalardo - Dipendente amministrativo Segretario

Che il relativo bando, in data 04/03/2014 & stato pubblicato all’Albo e sul sito internet del’Azienda ed
in conseguenza, alla scadenza prevista, € pervenuta una sola istanza;

Visto il verbale n. 1 relativo alla seduta del 15/04/2014 dal quale si rileva che la Commissione
dopo aver proceduto al’ammissione della candidata, alla individuazione dei criteri per 'assegnazione dei
punteggi ed alla conseguente valutazione dei titoli, ha invitato la stessa a sostenere il colloquio con i
seguenti risultati:

¢ dott.ssa De Andres Maria llenia punti 6,00 + 14,00 = punti 20,00/20.

Ritenuto, per quanto sin qui esposto, doversi approvare le risultanze del verbale sopra citato, che
si allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale e, in conseguenza, potersi
‘individuare quale destinataria della borsa di studio riservata ad un laureato in Medicina e Chirurgia con
' Specializzazione in Reumatologia o titolo equipollente, documentata competenza scientifica nel campo

' delle malattie rare (valutazione, monitoraggio e trattamento terapeutico), documentate competenze
‘acquisite presso Centri di riferimento per le Malattie Rare la dott.ssa De Andres Maria llenia;

| Ritenuto, altresi, doversi subordinare la stipula del contratto alla produzione, da parte

' dell’assegnataria della borsa di studio, di apposita polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul
lavori e per la responsabilita civile verso terzi;

Ravvisata la regolarita dei predetti atti;

Su proposta del Capo Settore AA.GG. Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che ne attesta

la legittimita e la correttezza formale e sostanziale;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;



DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

e Approvare le risultanze del verbale n. 1 del 15/04/2014, allegato al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale, formulato dalla Commissione esaminatrice della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio, della durata di anni uno
e per 36 ore settimanali dellimporto lordo di € 15.000,00 (euro quindicimila/00) ad un laureato in
Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Reumatologia o titolo equipollente, documentata
competenza scientifica nel campo delle malattie rare (valutazione, monitoraggio e trattamento
terapeutico), documentate competenze acquisite presso Centri di riferimento per le Malattie Rare
per 'U.O.S.D. di Reumatologia del P.O. Garibaldi — Centro nell'ambito della linea progettuale 8.2
“Attivazione dei nuovi Centri afferenti alla rete regionale per le Malattie Rare” del piano sanitario
nazionale 2012, sotto la diretta responsabilita del dott.ssa Elisabetta Battaglia;

e Individuare, in conseguenza, quale soggetto destinatario della borsa di studio di che trattasi la
dott.ssa De Andres Maria llenia con il punteggio complessivo di 20,00/20;

e Subordinare la stipula del contratto alla produzione, da parte dell'assegnataria della borsa di
studio, di apposita polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavori e per la responsabilita
civile verso terzi;

e Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

Il Dirigente Responsabile
del Settore AA.GG., Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane
(D.ssa Gaetana Bonanno)
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